
Ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire
Direction Régionale de l’Alimentation, de l’Agriculture et de la Forêt de Provence Alpes Côte d’Azur

Service Régional de la Forêt et du Bois (SERFOB)
132 boulevard de Paris

13003 Marseille

Adjoint au chef du SERFOB - Référent régional DFCI

Poste ouvert aux candidats en situation de handicap

N° de publication : 52387 Référence du poste : A5R1300129
Catégorie : A2

Nature de l'emploi : Nature du contrat : Ouvert aux titulaires et aux contractuels

Corps Groupe(s) RIFSEEP

Ingénieurs des ponts, des eaux et des forêts 3.3

Ingénieurs de l'agriculture et de l'environnement 2.3

En cas d'absence de candidature de titulaire, le poste peut être pourvu par contrat en application de la loi 84-16 modifiée Art. L. 332-2 (2°)

Poste S (Susceptible d'être vacant)

Descriptif de l'employeur

Le poste est positionné au sein du SERFOB constitué de 8 personnes regroupées en 2 pôles (forêt-bois et santé des forêts). Le SERFOB est en charge de la
déclinaison régionale de la politique nationale forêt-bois

La protection des forêts contre les incendies est un enjeu majeur en PACA, région dont le taux de boisement est de 53 %. L’augmentation du risque lié au
changement climatique et l’implication croissante des collectivités locales (et en premier lieu du conseil régional) dans la prévention des incendies de forêt  a
conduit à la création en 2022 d’un comité régional DFCI. Le SERFOB est chargé d’animer ce comité.

Environnement et qualité de vie au travail :
- Lieu accessible facilement en transport en commun;
- Prise en charge à 75% des frais de transport en commun domicile-travail et/ou forfait mobilité durable;
- Prise en charge partielle de la mutuelle santé;
- Restaurants collectifs avec participation financière de la DRAAF;
- Indemnités de télétravail;
- Prestations sociales.

Description du poste et description des missions

Vos missions :

Mission d’adjoint : épauler le chef de service sur l’ensemble de l’activité du service.

Mission référent régional DFCI : Animer et faire fonctionner le comité régional DFCI ; développer les relations (en matière de DFCI) entre les DDT(M)s, la DRAAF, la DGPE, la
préfecture de zone (DPFM) et les collectivités locales, impulser une harmonisation des procédures entre les départements de la région, en matière de prévention des incendies
de forêt.

- En lien avec le chef du SERFOB, représenter la DRAAF dans les diverses instances départementales, régionales ou nationales en lien avec la forêt et la filière bois
- Apporter son expertise pour faire évoluer, en PACA, la  stratégie régionale de prévention des risques d’incendies de forêt, dans le contexte du changement climatique.
- Animer le comité régional DFCI

Champ relationnel :

- Interne : Avec l’ensemble des services de la DRAAF, des DDT(M) et  la DGPE.
- Externe : Préfectures, secrétariat général de la zone de défense sud, DPFM, Conseil Régional, Interprofession, ONF, collectivités locales et plus globalement tous les acteurs
concernés par la DFCI et la filière forêt-bois

Descriptif du profil recherché

Savoirs Savoir-faire

- Connaissances techniques et réglementaires en matière de DFCI
- Connaissance de la filière forêt bois
- Maîtrise des applications bureautiques courantes

- Qualités relationnelles
- Animation de réseaux
- Capacités d’initiatives et d’analyse
- Rigueur et méthode

Informations complémentaires et critères candidats

  Télétravail possible : Télétravail possible
  Niveau d'expérience minimum requis : Confirmé
  Management : oui
  Fourchette de rémunération pour les contractuels : Rémunération minimum brute 3025€
  Logé : non
  Niveau d'études : Master/diplômes équivalents

Personnes à contacter

M.Christian Wawrzyniak (chef du SERFOB) : 06 62 41 67 60 ; christian.wawrzyniak@agriculture.gouv.fr
Mme Florence VERRIER (directrice adjointe) : 04 13 59 36 12 ; florence.verrier@agriculture.gouv.fr


